大阪大学リーダーシップ教育研究会規約

第１条　（目的）　本研究会は、大阪大学におけるリーダーシップ教育に関する情報を交換し、産学・社学の連携をはかりつつ、分野を超えた共同研究を行うことによって、効果的な教育方法を開発し、日本におけるリーダーシップ教育の普及とよりよいリーダーシップの育成に貢献することを目的とする。
第２条　（名称）　この研究会を、大阪大学リーダーシップ教育研究会（通称「リーダーシップ教育研究会」）とする。

第３条　（所在地）この会の事務局を大阪府豊中市待兼山町1-31に置く。

第４条　（会員）　この会の会員は、次に揚げる者とする。

１．大阪大学においてリーダーシップに関係する教育および研究を行っている者
２．大阪大学名誉教授

３．大阪大学の卒業生

４．大阪大学のリーダーシップ教育を支援する者
５．会員の推薦によりこの会が認めた者

第５条　（役員）　この会に次の役員をおく。

　　　　　　　　代表　　　１名

副代表2名

会計1名（事務局員）
監査1名（事務局員）
第６条　（役員の任期）役員の任期は3年とする。

第７条　（代表）　代表は会を代表し運営する。

第８条　（運営）　会は毎年１回以上会議または持ち回りによる会議を開催し、この会の重要事項について審議する。

　　　　　　　　議事は出席者の過半数の同意をもって決定する。

第９条　（財産）　研究会の財産は、第１条の目的のみに使用しなければならない。

第１０条（会費）　この会の運営に必要な場合には、会員は第８条の定める会議の都度、相当の額を負担するものとする。ただし、財源に不足を生じている場合は、臨時会費を徴収することができる。

第１１条（規約改正）この規約は、会員の過半数の同意をもって改正することすることができる。

附則
1 会の役員は次の会員のほか、代表が指名した者とする。
代表　大阪府豊中市待兼山町1-31  大阪大学国際公共政策研究科研究室   野村美明

2 　この規約は平成２０年４月１日から適用する。

3 　第4条の改正案は平成２６年４月１日から適用する。

